附件3

深圳大学教授二级、三级岗位申请表
所在单位： 社会科学学院
	姓名
	田启波
	性别
	男
	出生
年月
	1965年9月
	到校
时间
	1997年4月

	现专业技术资格
	教授
	资格取得
时间
	2004年12月
	受聘教授
时间
	2004年12月

	本人符合   □教授二级岗位    第                  条：（可填多条）
            eq \o\ac(□,√)教授三级岗位    第         五       条：（可填多条）
具体说明：受聘教授满6年，并且在受聘教授期间发表具有重要影响的学术论文（顶级、权威期刊共4篇）。


	任教授以来（或近六年）业绩成果
	教学工作
	受聘教授期间，主讲《马克思主义基本原理》、《<正义论>精读》等本科生课程，担任马克思主义哲学专业硕士生导师，主讲《当代发展哲学专题研究》、《马克思主义哲学前沿专题研究》等硕士生课程，主讲《中国马克思主义与当代》等博士生课程，指导毕业硕士生4人，目前指导硕士生2人。

	
	科研工作
	一、自受聘教授以来，共承担省部级项目5项：
1. 教育部人文社会科学研究专项任务项目“当代社会思潮对高校师生思想的影响及对策研究”（2009年立项，结项）
2. 教育部人文社会科学研究专项任务项目“社会思潮与我国意识形态安全研究”（2012年立项，在研）
3. 广东省社科规划项目“和谐社会视域下的生态正义及其实现” （2009年立项，在研）
4. 广东省社科规划项目“当代中国科学发展观研究” （2004年立项，结项）
二、自受聘教授以来，共发表学术论文35篇（其中顶级、权威期刊4篇（根据《深圳大学人文社会科学顶级、权威学术期刊目录》），出版著作2部：
顶级、权威期刊论文4篇：
1. 《科学与价值:科学发展观的双重哲学维度》，《马克思主义研究》，2005年第1期（顶级期刊）；
2. 《构建和谐社会的哲学反思》，《教学与研究》，2007年第1期（权威期刊）；
3. 《鲍曼“流动的现代性”思想的三个层次》，《马克思主义与现实》，2009年第1期（权威期刊）；
4. 《发展主义的反思与超越》，《新华文摘》，2012年第5期（《新华文摘》全文转载3000字以上等同权威期刊）。

此外，发表的35篇学术论文中，刊于CSSCI来源期刊16篇，中文核心期刊28篇，被人大复印资料全文转载7篇。
著作：
1. 《吉登斯现代生活变迁思想研究》，人民出版社2007年9月；
2. 《发展主义的反思与超越：当代中国发展哲学的替嬗与鼎新》，社会科学文献出版社 2010年8月。
三、自受聘教授以来，以第一作者共获得市级以上科研奖励5项：
1. 《略论全球化进程中的我国高校德育》（论文），获全国高校思想政治教育研究会“全国高校思想政治教育优秀论文奖”（2004年）；
2. 《科学发展观是对马克思主义发展观的继承与创新》（论文），获广东省委宣传部“科学发展观与广东”征文一等奖（2004年）；
3. 《略论全球化进程中的我国高校德育》（论文），获广东省高校思想政治教育研究会“广东省高等学校思想政治教育优秀论文” 三等奖（2005年）；
4. 《马克思主义发展哲学与可持续发展思想》（论文），获深圳市第四届哲学社会科学优秀成果奖一等奖（2007年）；
5. 《吉登斯现代社会变迁思想研究》（专著），获深圳市第五届哲学社会科学优秀成果三等奖（2012年）；

	
	其它工作
	入选人才广东省第二届宣传思想战线优秀人才“十百千工程”培养对象，广东省“千百十人才”工程省级培养对象。
担任的主要学术兼职有：中国人学学会常务理事、中国马克思主义哲学史学会理事。

	审
核
意
见
	教务部 
	主任（签字）                             年         月       日

	
	社会科学部      科学技术部或    
	主任（签字）                             年         月       日

	
	 研究生院（筹）
	院长（签字）                             年         月       日

	
	监察审计室
	主任（签字）                             年         月       日

	单位教师聘任评议组意见
	主任（签字）                             年         月       日

	校教师聘任委员会意见
	主任（签字）                             年         月       日


填表说明:

1．本表用于深圳大学教授二级、三级岗位申请及审核；
2．申请者需提供符合条件的相关证明材料（如获奖证书、科研项目合同及结题报告、博导聘书及招生简章等）；
3．本表请用A4纸双面打印。
